NUESTRO EQUIPO PROFESIONAL Y LIDERAZGO

El equipo profesional del Centro Global para el Desarrollo y la Democracia es un grupo multidisciplinario de

alto nivel, orientado hacia la formulacién y el cumplimiento de politicas econdmicas y sociales, compuesto

por personalidades involucradas en campos como la economia, la ingenieria, el derecho, las ciencias sociales,

comunicaciones, tecnologias de la comunicacion y ciencias de la administracion. Ademas del equipo

profesional del CGDD, nuestro Directorio y el Consejo Consultivo Internacional, son un grupo de lideres
mundiales de alta reputacion, que orientan el trabajo cotidiano del CGDD.
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sostenible y con equidad, como condicién indispensable para arrancar a los ciudadanos més pobres

de América Latina de las garras inaceptables de la pobreza y la exclusion social. Habiendo nacido en
un hogar de extrema pobreza, él ha padecido en carne propia las injustas dimensiones de este drama. El ex
Presidente Toledo cree firmemente en la importancia de alcanzar este objetivo inaplazable en el contexto
de sus solidos valores democraticos. Desde que dejara la presidencia de Pert en 2006, fundé el Centro
Global para la Democracia y el Desarrollo (GCDD, www.cgdd.org) para llevar adelante investigaciones
académicas de sentido practico, orientadas hacia la formulacién de politicas concretas, asi como para
fomentar el debate y la implementacion de actividades constructivas que se sustentan en su propia
busqueda personal para lograr una convergencia positiva entre un crecimiento econémico estable y la
aplicacién de politicas sociales gubernamentales deliberadas en de América Latina.

Por mas de cuarenta afnos, el ex Presidente Toledo ha impulsado el desarrollo econémico y social

Una de las primeras iniciativas del Centro Global es un ambicioso esfuerzo para desarrollar una Agenda
Social para la Democracia en América Latina para los proximos veinte afos. Esta iniciativa propone
recomendaciones de politicas publicas y privadas en dreas esenciales del desarrollo social, como
contribucion a los jefes de estado en ejercicio de los paises iberoamericanos.

PROCESO DE DESARROLLO DE LA AGENDA SOCIAL PARA LA DEMOCRACIA

El Centro Global para la Democracia y el Desarrollo ha auspiciado una serie de seis reuniones, en las cu-
ales el Grupo de Trabajo Presidencial, que incluye a més de veinte ex presidentes de América Latina, se
ha reunido con los expertos mas destacados del mundo académico y de los sectores publico y privado,
para conocer sus investigaciones y discutir temas especificos de suma importancia en el tejido de la
region. Los 16 temas abordados son los siguientes:

© Estado de la Democracia y Desarrollo Social en América Latina
© Calidad Educacional y Pobreza

© Programas Condicionados de Transferencia de Dinero y Pobreza
© Seguridad Alimentaria y Pobreza

© Trabajo Digno y Pobreza

© Impacto de la Politica Fiscal y Reduccién de la Pobreza

© Acceso a Servicios de Agua Potable y Desagiie en los Pobres

© Acceso de los Pobres a la Energia

© Acceso de los Pobres a los Servicios de Microfinanzas

© Cambio Climético, Desarrollo Sostenible y Pobreza

© Propiedad de Viviendas Dignas para los Pobres

© Equidad, Género y Pobreza

© Multiculturalismo, Pueblos Indigenas y Pobreza

© Seguridad Ciudadanay Pobreza

© Crisis Financiera, Remesas y Pobreza

© Dar facilidades para aumentar las Remesas

Las conclusiones de la investigacion y las discusiones de las reuniones han sido incorporadas en el
Informe Final y fue entregado como contribucién a los presidentes en ejercicio de los paises de América
Latina en la Cumbre Iberoamericana de Portugal en noviembre de 2009. La Comision de Redaccion del
CGDD disef6 este Informe Final, incorporando los resultados de las discusiones llevadas a cabo en las
seis reuniones preparatorias. El informe presenta recomendaciones especificas y medibles de politicas
sociales para impulsar acciones que permitan el fortalecimiento econémico, social e institucional de la
region.

En 2006, al término de su presidencia, el doctor Toledo se reincorporé a la Universidad de Stanford en su
calidad de Miembro Distinguido del Centro de Estudios Avanzados de las Ciencias del Comportamiento
(Center for Advanced Studies in the Behavioral Sciences). También asumié la posicion de Profesor Distinguido
del Instituto de Estudios Internacionales Freeman Spogli (Freeman Spogli Institute for International Studies-
CDDRL). Ademas de presidir el CGDD, el Presidente Toledo se desempeié como Miembro
Distinguido del Centro de Altos Estudios Internacionales (School of Advanced International Studies) de la
Universidad Johns Hopkins. Ademas ha sido Miembro Senior No Residente del Brookings Institution. Ambos
centros de investigacion se encuentran en Washington, DC.

a cabo en Washington, D.C,, en Estados Unidos, en noviembre de 2007, con el auspicio del National

Endowment for Democracy. Ademas del ex Presidente Toledo, estuvieron presentes los ex presidentes de
México, Honduras, Bolivia, y Costa Rica, asi como el ex primer ministro de Espafa y el secretario general de la
Organizacion de Estados Americanos.

I a primera reunién del Grupo de Trabajo Presidencial sobre la Agenda Social para la Democracia se llevé

La reunién concluyé sefialando que una estrategia para luchar contra la pobreza, la exclusién y la violacién
de los derechos humanos, debe incluir necesariamente varios componentes claves. Los tres aspectos que
fueron considerados necesarios para alcanzar una democracia efectiva que entregue resultados concretos a
sus ciudadanos y que fortalezca el estado de derecho, son los siguientes:

© Integracion de las estrategias que rompan con los enfoques estrechos, basados en propuestas
sectoriales, creando de ese modo sinergias que puedan impactar simultdneamente en varios
sectores;

© Fuerte énfasis en la convergencia de un crecimiento econémico sostenible con estrategias
deliberadas para la erradicacion de la pobreza, la desigualdad, asi como la exclusion social y cultural;

© Capacidad de actuar simultdneamente en tres areas esenciales: (1) reduccion de la pobreza; (2)
construccion de instituciones democréticas fuertes; y (3) creacion concreta y percibida de inclusion,
tanto a nivel individual como colectivo.

REUNIONES ADICIONALES

Las reuniones posteriores se llevaron a cabo en Lima (abril de 2008), Guayaquil (octubre de 2008, en asociacién
con la Fundacién Comunidad del Presidente Mesa), Sao Paulo (marzo de 2009, co-organizada con el Instituto
Fernando Henrique Cardoso), Lima (octubre de 2009), y Washington, D.C. (noviembre de 2009). En el curso de
estas sesiones de trabajo se produjo un considerable progreso en el andlisis de las areas de politicas que se
encuentran entrelazadas en la Agenda Social.

Ademas del NED, entre los auspiciadores de la Agenda Social se encuentran la Corporacién Andina de Fomento
(CAF); el Centro para la Democracia, Desarrollo y el Estado de Derecho (CDDRL-FSI) de la Universidad de Stanford;
la Fundacion para la Democracia de Taiwéan y el Banco Interamericano de Desarrollo (BID). Entre las instituciones
colaboradoras se encuentran el Centro de Altos Estudios Internacionales (SAIS) de la Universidad Johns Hopkins,
el Brookings Institution, y el Didlogo Interamericano.

CUMBRE IBEROAMERICANA

La Iniciativa culminé su primera etapa en la Cumbre Iberoamericana de Portugal en noviembre de 2009, con la
entrega de la Agenda Social a los jefes de estado alli congregados. La version final de la Agenda Social también
serd entregada al Presidente de Estados Unidos, al primer ministro de Canadd, asi como a los jefes de estado de
la Unién Europea, de Asia, Africa, y a todos aquellos paises interesados en el desarrollo de América Latina, al igual
gue a las organizaciones multilaterales pertinentes.

ACTIVIDADES POST-INFORME

Después de la entrega del Informe Final de la Agenda Social, los resultados de las politicas recomendadas seran
monitoreados por el CGDD y otras instituciones especializadas de la regién en los préximos 20 afos. La Agenda
Social incluye el monitoreo de los logros y resultados de las recomendaciones de las politicas sociales sugeridas.
Estas propuestas seran evaluadas a través de indicadores y matrices sociales ya existentes.

NUESTRAS ALIANZAS ESTRATEGICAS

Con el propdsito de promover la participacion de un nimero mayor de protagonistas, asi como para contar

con una mejor informacién y desarrollar al mismo tiempo un equipo calificado de profesionales, se estan
estableciendo alianzas estratégicas con los centros de investigacion social y econémica mas importantes de
América Latina y del mundo, incluyendo universidades, centros de investigacion y otras instituciones publicas y
privadas, incluyendo organismos multilaterales. El Centro también esta en constante comunicacién con aquellas
organizaciones nacionales internacionales que proveen apoyo a nuestras actividades en los paises de la region.
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